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Regimento da Auditoria Interna

1. Objetivo

1.1. Este Regimento da Auditoria Interna (“Regimento”) visa estabelecer os
procedimentos para a realizagdo, 0s objetivos e 0s principios da atividade de auditoria
interna da Grendene S.A. (“Grendene” ou “Companhia”) bem como seu relacionamento
com o Comité de Auditoria e os demais 6rgaos sociais da Companhia.

1.2. A auditoria interna € uma atividade independente e objetiva de avaliagéo e de
consultoria, orientada por uma filosofia voltada a agregar valor, para melhorar as
operagbes da Companhia. A auditoria interna auxilia, ainda, no cumprimento e no
alcance dos objetivos da Companhia, de forma estruturada a identificar a eficiéncia,
eficacia e economicidade dos processos de gerenciamento de riscos, controles e
governancga da Grendene.

2. Profissionalismo

2.1. A atividade de auditoria interna governard a si propria, guiando-se pelas
orientacdes obrigatérias do The Institute of Internal Auditors (IlA), incluindo a Definicdo
de Auditoria Interna, bem como, o Codigo de Etica e as Normas Internacionais para
Pratica Profissional de Auditoria Interna (Normas). Essas orientacdes obrigatérias
constituem os principios dos requisitos fundamentais para a pratica profissional de
auditoria interna e para a avaliacdo da eficacia do desempenho da atividade de auditoria
interna.

2.2. As Préticas Recomendadas, Guias Praticos e Declara¢cfes de Posicionamento
do The Institute of Internal Auditors também serdo aplicadas em parte ou na sua
totalidade para guiar as operacdes da Grendene. Além disso, a atividade de auditoria
interna ir4 aderir ao Cédigo de Conduta da Grendene e as politicas e procedimentos da
Companhia.

3. Autoridade

3.1. A atividade de auditoria interna, com rigida prestacdo de contas acerca da
confidencialidade e salvaguarda de registros e informacdes, esta autorizada ao acesso
completo, livre e irrestrito a todos e quaisquer registros, propriedades fisicas e pessoais
pertinentes da Companhia para a condugéo do trabalho de auditoria. Solicita-se a todos
0s colaboradores, representantes comerciais, estagiarios e aprendizes,
independentemente de nivel hierarquico e funcdo exercida, que prestem assisténcia a
atividade de auditoria interna no cumprimento de seus papéis e responsabilidades.
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4.  Organizacéo

4.1. A Auditoria Interna da Grendene se reporta ao Conselho de Administracéo,
através do Comité de Auditoria, que aprovara este Regimento e suas eventuais
revisées, bem como o planejamento anual da Auditoria Interna.

4.2.  Administrativamente a Auditoria Interna esta alocada na area de Governanca,
Riscos e Compliance — GRC, dentro da Diretoria de Relacbes com Investidores, que
atua nas decisdes relacionadas a avaliagdo do desempenho, indicacdo ou demisséo da
equipe, assim como ao ajuste anual de remuneracdo, orcamento e demais atividades
operacionais.

5. Independéncia e Objetividade

5.1. A atividade de auditoria interna permanecerd livre de interferéncia de todas as
condigbes que ameacem a habilidade dos auditores internos da Companhia de cumprir
com suas responsabilidades de forma imparcial, incluindo questbes de selecdo de
amostras, escopo, procedimentos, frequéncia, cronograma ou contetdo de reporte de
auditoria. Se identificado que a independéncia ou obijetividade possa ter sido
prejudicada de fato ou na aparéncia, os detalhes do prejuizo serdo divulgados as partes
apropriadas, permitindo a manutengcdo de uma atitude mental necesséaria de
independéncia e objetividade.

5.2.  Os Auditores Internos ndo terdo responsabilidade ou autoridade operacional
direta sobre qualquer uma das atividades auditadas. Da mesma forma, néo
implementardo controles internos, ndo desenvolverdo procedimentos, ndo instalarao
sistemas, ndo preparardo registros ou atuardo em qualquer outra atividade que possa
prejudicar o julgamento do auditor interno.

5.3.  Os Auditores Internos devem exibir o mais alto nivel de objetividade profissional
na coleta, avaliacdo e comunicacao de informacdes acerca da atividade ou processo
sendo examinado. Os auditores internos devem realizar uma avaliagéo equilibrada de
todas as circunstancias relevantes e ndo devem ser influenciados indevidamente por
seus proprios interesses ou por outros na formacao de julgamentos.

6. Responsabilidade

6.1. O escopo da auditoria interna engloba, mas néo se limita ao exame e a avaliagao
da adequacdo e da eficacia da governanga, gerenciamento de riscos e controles
internos da Companhia, assim como da qualidade e do desempenho de cumprir com as
responsabilidades determinadas para alcancar as metas e objetivos declarados da
Grendene, incluindo, sem limitag&o:

" Avaliar a confiabilidade e a integridade das informacdes e 0os meios
usados para identificar, mensurar, classificar e reportar tais informacoes;

" Avaliar os sistemas estabelecidos para garantir a conformidade com as
politicas, planos, procedimentos, leis e regulamentos que poderiam ter impacto
significativo na Companhia;

" Avaliar os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado,
verificar a existéncia de tais ativos;
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" Avaliar a eficacia e a eficiéncia com as quais 0s recursos sao utilizados;

. Avaliar as operac¢des ou programas para verificar se os resultados sao
consistentes com as metas e objetivos estabelecidos, e se as operacdes ou programas
estdo sendo conduzidos conforme planejado; e

" Avaliar operagfes especificas a pedido do Comité de Auditoria, alta
gestdo e demais 6rgaos de governanca da Companhia, conforme apropriado.

7. Plano de Auditoria Interna

7.1. Anualmente a auditoria interna ira submeter o plano de auditoria ao Comité de
Auditoria para aprovacao.

7.2. A auditoria interna elaborara um planejamento dos processos que serao
auditados, sujeito a alteracbes conforme o surgimento de demandas especiais em
carater de urgéncia e/ou mediante analise do Diretor de Relag6es com Investidores,
conforme o caso. Contudo, qualquer desvio significativo do plano anual de auditoria
interna devera ter aprovacao do Comité de Auditoria.

7.3. O plano de auditoria interna tem abrangéncia em todas as areas da Companhia,
e sera desenvolvido com metodologia baseada em riscos, levando em consideracdo as
diretrizes estratégicas, os controles internos existentes, mudancas nos processos,
pontos de auditoria externa, leis, regulamentos e demandas do Conselho de
Administracéo, dos Comités e/ou da Diretoria, conforme o caso.

8. Reporte e Monitoramento

8.1. Os resultados da auditoria interna serdo reportados trimestralmente ao Comité
de Auditoria.

8.2. O relatério de auditoria interna podera incluir a resposta da gestdo da area e a
acao corretiva tomada ou a ser tomada com relacdo as descobertas e recomendacdes
especificas. A resposta dos responsaveis, incluida no relatério original de auditoria ou
fornecida posteriormente, devera ser apresentada no prazo de até 7 (sete) dias a contar
da entrega do relatorio, ao qual deve incluir agéo a ser tomada, com prazo de concluséo
e/ou justificativa de ndo implementagéo.

8.3. A atividade de auditoria interna sera responsavel pelo acompanhamento
apropriado das descobertas e recomendacdes de seu trabalho. Todas as descobertas
significativas ficardo em um arquivo de questdes pendentes até serem resolvidas, o qual
seré periodicamente levado ao conhecimento dos Diretores responsaveis

9. Acompanhamento da Auditoria Externa

9.1. E funcdo da auditoria interna o acompanhamento das auditorias externas
referente aos controles internos, com a atividade de pré-analise dos relatérios das
situagdes pontuadas, o0 encaminhamento dos apontamentos para 0S setores
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responsaveis, e quando necesséario, a convocacdao de reunibes de trabalho para
tratamento dos apontamentos.

9.2. Nesta atividade serdo acompanhadas as a¢des desenvolvidas pelas areas, onde
serad demonstrado as Diretorias e/ou Gerencias das &reas, o status do cumprimento dos
planos de acéo e resolucbes adotadas pelos setores.

9.3. Um relatério sera elaborado para retorno dos acompanhamentos ao Comité de
Auditoria.

Farroupilha, 02 de marco de 2023.

Alexandre Grendene Bartelle Renato Ochman
Presidente Secretario
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